EKONOMSKA 1 UPRAVNA SKOLA
Split, Vukovarska 37
tel: 021/401-300

Klasa: 112-01/20-02/0'Y
Urbroj: 2181-76-01-20- 01
Split, 27. kolovoza 2020.

Na temelju ¢lanka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,90/11., 16/12., 86/12.,94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19. 1 64/20.) i
sukladno uvjetima projekta UP.03.2.1.03.0020 ,,U¢imo zajedno III” u okviru Poziva za dodjelu
bespovratnih sredstava ,,Osiguravanje pomo¢nika u nastavi i struénih komunikacijskih posrednika
ulenicima s teSkodama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-obrazovnim
ustanovama, faza I1I”, koji se financira sredstvima Europskog socijalnog fonda u okviru Operativnog
programa ,,U¢inkoviti ljudski potencijali” 2014-2020, Ekonomska i upravna $kola, Split objavljuje

POZIV
za zaposljavanje osobe za obavljanje poslova pomo¢nika u nastavi

- 5 izvrsitelja (m/z) — nepuno radno vrijeme, 30 sati tjedno na odredeno vrijeme do 18.6.2021.
godine, za ucenike zavar$nih razreda do 25.5.2021.

Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme
Naknada za prijevoz: osigurana prema odredbama projekta

Prednost ¢e imati osobe:
- prijavljene na evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
- s iskustvom u radu kao pomo¢nik u nastavi,
- imaju zavrSenu edukaciju za pomo¢nike u nastavi.

Opé¢i uvjeti natjecaja su:

- zavrSena najmanje CetverogodiSnja srednja Skola,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- nekaznjavanost kandidata,

- motiviranost za rad s u¢enicima s teSko¢ama.

- zavr$ena edukacija za pomoénika u nastavi, odnosno obveza pohadanja edukacije tijekom prva
dva mjeseca od selekcije kandidata ukoliko odabrani kandidat nema zavr$enu edukaciju

- zdravstvena sposobnost kandidata (lije¢nicki pregled obaviti ¢e se nakon selekcije kandidata
sredstvima osiguranim po projektu)

Opis poslova:

Osnovna je zadaéa pomoénika u nastavi pruzanje neposredne podrSke u razredu ucenicima s
tesko¢ama u razvoju, pomo¢ u ukljudivanju u razredni kolektiv, svladavanje socijalno-psiholoskih
prepreka i nastavnih sadrzaja.

Dodatna znanja i vjeStine:
Postovanje razliditosti, empatija prema djeci s teSkotama u razvoju, emocionalna stabilnost,
otvorenost, odgovornost, fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine.

Odabrani kandidati imaju obvezu sudjelovati u programu edukacije u trajanju od minimalno 20 sati,
osim kandidata koji su veé ranije sudjelovali u programu edukacije za pomoénika u nastavi.

S kandidatom izabranim za pomoénika u nastavi sklopit ée se ugovor o radu u kojemu ¢ée biti utvrdeni
poslovi, trajanje te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana.




U prijavi na ovaj Javni poziv kandidat treba navesti svoje osobne podatke (ime i prezime, datum i
mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona i po mogucnosti e-mail adresu) te dostaviti sve trazene
priloge.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu, kandidati su duZni priloZiti sljedece dokumente u izvorniku
ili neovjerenoj preslici:
- zZivotopis,
- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o ste€enoj stru¢noj
spremi),
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku domovnice ili osobne iskaznice),
- uvjerenje o nekaznjavanju nadleznog suda ne starije od 6 mjeseci od dana objave Poziva,
- dokaz o iskustvu u radu kao pomoénik u nastavi, dokaz o sudjelovanju, odnosno zavrsenoj
edukaciji za pomo¢nika u nastavi, koje kandidati prilazu ako takvo iskustvo posjeduju.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta poziva, dostaviti na adresu:
Ekonomska i upravna $kola, Vukovarska 37, 21 000 Split s naznakom ,,Za poziv - pomo¢énik u
nastavi‘ najkasnije do 4.9.2020.

Na poziv se, pod jednakim uvjetima, mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo3ljavanju prema posebnim propisima duZan je u
prijavi pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Da bi ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava, duzan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i potvrdu o
priznatom statusu iz kojeg proizlazi to pravo.

Kandidat koji pravo prednosti pri zaposljavanju ostvaruje prema odredbama Zakona o hrvatskim
braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17., i 98/19.), duZan je uz
prijavu dostaviti dokaze iz €lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelii (NN 121/17. i 98/19.) koji se mogu pronai na internetskim
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 11javanje//POPIS%20DO
KAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIAVANJU.pdf

Nepravodobne i nepotpune prijave, kao i prijave koje nisu vlastoruéno potpisane, nece biti razmatrane.
Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom/kandidatkinjom izvrsit Ce se uvid u originalnu
dokumentaciju.
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Neda Bartulin, prof.




